附件

银行金融机构考核评价指标及标准
	指标类别
	指标名称
	考核内容
	考核标准
	分值
	备  注

	追赶超越（70分）
	贷款余额
	贷款余额增速
	高于全县平均增速得满分，每增减2个百分点增减1分，不足2个百分点按2个百分点计算。
	10分
	最多增减5分。

	
	新增贷款
	新增贷款规模
	当年新增贷款达到全县商业银行当年新增贷款平均水平计满分，每增减2个百分点增减1分，不足2个百分点按2个百分点计算。
	10分
	最多增减5分。

	
	存贷比
	余额存贷比
	达到全县平均水平得满分，每增减2个百分点增减1分，不足2个百分点按2个百分点计算。
	10分
	计算方法：本机构年末贷款余额/年末存款余额。最多增减5分。

	
	
	增量存贷比
	达到全县平均水平得满分，每增减2个百分点增减1分，不足2个百分点按2个百分点计算。
	10分
	计算方法：本机构年末新增贷款余额/年末新增存款余额。最多增减5分。

	
	重点项目贷款
	县属重点项目贷款占比
	房地产项目贷款额按40%权重计入，民生领域项目贷款额按60%权重计入。第一名计5分，其余依次递减1分。
	5分
	县属本年重点项目新增贷款/本年各项新增贷款。（重点项目是指镇政办发〔2017〕24号文件明确的）

	
	中小微企业贷款
	当年新增中小微企业贷款
	按各金融机构当年投放在县境内的新增中小微企业贷款占比进行考核，第一名计满分，其余各机构均以当年新增中小微企业贷款与第一名机构之比计算。
	10分
	计算方法：机构本年中小微企业贷款额/第一名机构新增中小微企业贷款额×10

	
	涉农贷款
	涉农贷款增量占比
	按各金融机构当年新增涉农贷款占比进行考核，第一名计满分，其余依次递减1分。
	5分
	本年涉农贷款新增额/本年各项贷款新增额。

	
	营业网点分布及自助设备配备
	营业网点或分支机构分布范围和数量
	全县实现镇物理网点全覆盖的得满分，每多或少一个网点加（减）1分，最多加（减）4分。
	4分
	计算方法：镇实际物理网点数/全县镇数×4

	
	
	ATM机、CRS机
	按镇布放安装覆盖率考核，每个镇均按一个点计算，以实际覆盖比例得分，全覆盖的计满分并加2分。对在非城区移民集中安置点安装自助设备（ATM、CRS）1台加1分，最多加3分。
	3分
	计算方法：年末已在各镇安装ATM、CRS自助服务点数/全县镇数×3

	
	
	金融E终端、助农POS设备
	按行政村布放覆盖率考核，以实际覆盖率计算得分，全覆盖的得满分并加2分。对在非城区移民集中安置点安装自助设备（金融E终端或助农POS设备）1台加1分，最多加3分。（以实际统计到行政村、到商户和机具号清册并经核实认定的为准）。
	3分
	计算方法：已在行政村安装金融E终端或助农POS设备数/全县行政村数×3

	脱贫攻坚工作（20分）
	脱贫攻坚工作情况
	当年新增“5321”精准扶贫贷款
	按各金融机构当年新增“5321”精准扶贫贷款占全部商业银行当年新增“5321”精准扶贫贷款比例得分。第一名得满分，其余各机构均以当年新增“5321”精准扶贫贷款与第一名新增额之比计算。
	20分
	未开办“5321”精准扶贫贷款不得分，若当年县农行、邮储银行“5321”精准扶贫贷款分别达到500万元，则得满分，每新增200万元，加2分。否则采用计算公式：机构当年新增“5321”精准扶贫贷款额/第一名机构新增“5321”精准扶贫贷款额×20

	工作创新（5分）
	信贷产品
	当年成功发放“三权”抵押贷款的得满分，未开办不得分。
	3分
	以实际投放为准。

	
	担保方式
	当年成功发放“银锐”合作产品贷款的得满分，否则不得分。
	2分
	以实际投放为准。

	信息沟通（5分）

	经营分析报告报送数量
	按季度、半年、年度报送经营分析报告和考核数据，每少报一次扣1分，2次以上扣3分。
	3分
	报送时限不应晚于季、半年、年度次月的15日前。

	
	政银企交流合作
	积极参与县政府组织的政、银、企交流合作活动，签订融资协议的得满分。每少报一次扣1分，2次以上不得分。
	2分
	县委、县政府相关部门组织参与的
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