镇坪县图书馆
2024年单位预算公开说明
目录
第一部分 单位概况
一、主要职责及机构设置

二、工作任务

三、人员情况说明

第二部分 收支情况
四、收支说明

第三部分  其他情况
五、“三公”经费及会议费、培训费情况说明
六、国有资产占有使用及资产购置情况说明
七、政府采购情况说明

八、绩效目标说明

九、公用经费情况说明

十、专业名词解释

第四部分  公开报表

（镇坪县图书馆2024年单位预算公开报表）
第一部分  单位概况

一、主要职责及机构设置
镇坪县图书馆是文化和旅游广电局下属单位。主要职责是：

1、保存人类文化遗产。图书馆的产生是保存人类文化遗产的需要。因为有了图书馆，人类的社会实践所取得的经验、文化、知识才得以系统地保存并流传下来，成为今天人类宝贵的文化遗产和精神财富。

2、开展社会教育。近代大工业的产生要求社会人有较多的劳动知识和劳动技能，图书馆从而真正走入平民百姓当中，担负起了对人的科学知识文化教育的任务。现代社会，图书馆成为继续教育、终身教育的基地，担负了更多的教育职能。

3、传递科学情报。传递科学情报是现代图书馆的一个重要职能。图书馆丰富、系统、全面的图书信息资料，成为图书馆从事科学情报传递工作的物质条件。在信息社会，图书馆的科学情报功能将得到加强。

4、开发智力资源。图书馆收藏的图书资料是人类长期积累的一种智力资源，图书馆对这些资源的加工、处理是对这种智力资源的开发。同时图书馆将这些图书资料提供利用，是开发图书馆用户的脑力资源。换言之，图书馆承担有人才培养的职能。
二、工作任务

为确保2024年镇坪县图书馆各项工作高质量完成，结合图书馆在“十四五”期间的重点任务，完善公共文化服务体系，推进公共图书馆等各文化场馆免费开放和数字化发展，深入推进公共文化服务高质量发展，加快建设紧密型城乡公共文化共同体，促进全民阅读，建设“书香镇坪”，我馆结合实际特制定2024年度工作计划，内容如下：
（一）做好主题教育学习工作
做好业务水平能力学习。进一步提高工作人员的政治思想素质和业务素质。充分利用馆藏资源及自身优势，多读书多看报，认清形势，端正思想。对各镇各村分馆管理人员进行图书治理系统软件培训和有关业务知识培训，提高总分馆工作人员的业务素质和业务技能。
2、做好主题教育学习工作。贯彻落实党的二十大精神，坚持开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育，认真学习、贯彻落实党的二十大精神，要求图书馆全体干部提高政治站位，增强政治意识。自觉在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。
（二）做好阵地免费开放工作
做好图书管理工作。规范图书馆各项管理规章制度，根据图书馆特点，依照《中国图书馆分类法》对文献资料进行正确分类、上架，同时做好规范、正确、有序的管理。
做好图书推荐工作。积极向读者推荐受喜爱的书籍和新到书刊，对他们在阅读过程中遇到的知识障碍和思想障碍要热情指导和帮助，以满足读者的需求，激发读者的读书热情。
开展读者合作活动。开展“你荐书 我买单”系列活动，收集读者意见，与读者展开合作交流，提升图书馆知名度和生命力。
4、做好总分馆建设工作。在2024年继续与社会力量合作，新建分馆及图书流通服务点，定期更新已建成分馆和图书流通服务点的书目，推进24小时图书吧的运行管理，建设百姓身边的公共阅读空间，增加群众实实在在获得感与幸福指数，让基层公共文化服务体系建设迸发新的生命力。
（三）做好阅读推广工作开展
1、提升免费开放水平。深入开展文化惠民工程，进一步提升图书馆免费开放水平，推进图书馆健全免费开放项目，优化阅读环境，提升图书馆设施空间利用率，扩大服务覆盖面，助力科普教育、文化扶贫和乡村文化振兴。
2、深入开展系列活动。深入开展全民阅读推广系列活动，创新培训、讲座、展览的内容及方式，进一步推动“书香镇坪”建设，培养良好的社会阅读风尚。
3、做好传统节日活动。突出活动特色，开展好中国传统文化为主题的活动，以及“我们的节日”等为主题的阅读活动，让读者深刻感受到中华文化的博大精深、源远流长。
4、加强社会各界合作。成立阅读推广人队伍，让阅读与百姓生活更紧密相连。
（四）做好紧密型城乡公共文化共同体建设
1.紧跟上级单位步伐。按照市委市政府关于加快紧密型城乡公共文化共同体试点工作的指导意见，破除城乡公共文化服务壁垒，推动城乡公共服务从保基本到均等化，着力提供更高质量、更有效率、更加公平、更可持续的公共文化服务。
2.配合上级单位工作。做好体制机制一体化改革，参与成立县级公共文化服务管理中心，统筹协调县镇村三级公共文化服务工作；做好人才队伍一体化建设，招募保障镇村一级文化工作者；做好资金项目一体化运作，探索公共文化服务项目化运作机制，打造有影响力的区域公共文化品牌
（五）做好数字化建设工作
1、提高数字化服务能力。加强微信公众号、微信视频号、微博、抖音、网站等自媒体的建设，拓宽公共媒体渠道，提高图书馆及开展各项活动的媒体宣传度。
2、加强与上级单位合作。与省市图书馆合作，借用数字资源库，更好的开展图书馆资源线上共享工作，让镇坪县群众不出县也能利用数字途径接触省市图书馆资源。
（六）做好志愿服务工作
加强志愿者队伍、开展丰富的志愿服务活动，与学校合作，招募小小志愿者，一同推动基层公共文化服务队伍的建设和管理，做好图书管理、借阅咨询、阅读推广活动等工作。开展丰富多彩的实践活动。
三、人员情况说明
截止上年底，本单位人员编制7人，事业编制7人；实有人员7人。
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第二部分  收支情况
四、收支说明
（一）收支预算总体情况
按照综合预算的原则，本单位所有收入和支出均纳入部门预算管理。2024年本单位当年预算收入99.78万元，其中一般公共预算拨款收入99.78万元、2024年本部门预算收入较上年增加12.73万元，主要原因新进人员工资福利增加；本单位当年预算支出99.78万元，其中一般公共预算拨款支出99.78万元，2024年本单位较上年增加12.73万元，主要原因是新进人员工资福利增加。
（二）财政拨款收支情况

本单位当年财政拨款收入99.78万元，其中一般共预算拨款收入99.78万元，本单位较上年增加12.73万元，主要原因是新进人员工资福利增加；本单位当年财政拨款支出99.78万元，其中一般公共预算拨款支出99.78万元，本单位较上年增加12.73万元，主要原因是新进人员工资福利增加。

（三）一般公共预算拨款支出明细情况

1、一般公共预算当年拨款规模变化情况

本单位当年一般公共预算拨款支出99.78万元，较上年增加12.73万元，主要原因是新进人员工资福利增加。

2、支出按功能科目分类的明细情况
本单位当年一般公共预算支出99.78万元，其中：

图书馆（2070104）99.78万元，较上年增加12.73万元，原因是新进人员工资福利增加；

3、支出按经济科目分类的明细情况
本单位当年一般公共预算支出99.78万元，其中：

工资福利支出（301）80.78万元，较上年增加12.73万元，原因是新进人员福利工资增加；

商品和服务支出（302）19万元，较上年增加2万元，原因是专项经费增加；

（四）政府性基金预算支出情况

本单位无当年政府性基金预算收支，并已公开空表。（五）国有资本经营预算拨款收支情况
本单位无2024年国有资本经营预算收支。
第三部分  其他情况
五、“三公”经费及会议费、培训费情况说明
本单位当年一般公共预算“三公”经费预算支出4.7万元，较上年减少0.5万元，减少的主要原因是压缩预算，精简公务接待费支出。其中：因公出国（境）经费0万元，公务接待费0.5万元，较上年减少0.5万元，减少的主要原因是压缩预算，精简公务接待费支出；公务用车运行维护费4.2万元，较上年增减无变化，公务用车购置费0万元，较上年增减无变化。本年度无培训费和会议费。

本单位无2023年结转的财政拨款“三公”经费支出。
六、国有资产占有使用及资产购置情况说明

截止上年底，本单位共有车辆1辆，单价20万元以上的设备0台。当年部门预算安排购置车辆0辆；安排购置单价20万元以上的设备0台。
七、政府采购情况说明

本单位当年无政府采购预算，并已公开空表。
八、绩效目标情况说明

本单位绩效目标管理全覆盖，涉及当年一般公共预算拨款99.78万元,政府性基金预算拨款0万元，国有资本经营预算拨款0万元（详见公开报表中的绩效目标表）。
九、公用经费情况说明
本单位当年公用经费预算安排7万元，较上年持平。
十、专业名词解释
公用经费：包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。
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