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第一部分：单位概况
一、主要职能及机构设置
1.主要职责

（1）宣传贯彻党和政府的医疗卫生工作方针政策，开展健康教育，协助并组织实施初级卫生保健计划和开展爱国卫生运动。

（2）开展疾病预防控制，做好精神卫生和慢性非传染性疾病控制工作。

（3）落实免疫规划，适龄儿童能及时得到免费接种服务。

（4）开展妇幼保健工作，提高妇女儿童健康水平。

（5）协助开展突发公共卫生事件应急调查工作，承担区域内公共卫生相关信息收集与报告。

（6）提供基本医疗服务，开展农村常见病、多发病以及诊断明确的慢性非传染性疾病的诊疗护理，及时做好急诊抢救转诊工作。

（7）提供医疗咨询、康复和计划生育技术服务，推广使用农村适宜技术和中医药技术。

（8）受县级卫生行政部门委托，承担区域内食品卫生、饮水卫生、职业卫生以及村级预防保健工作进行指导、培训、考核和监督管理职能。

（9）协助做好城乡居民医保工作。

（10）负责对村级卫生机构和乡村医生的业务管理和技术指导。

（11）完成县卫健局交办的其它工作任务。

2、机构设置

机关设置8个科室：全科门诊、B超室、护理部、中医理疗室、公卫科、妇幼保健室、预防接种室、财务科。

二、工作任务

1、优化家庭医生团队，加大工作人员的培训力度，提高业务水平；从严从精搞好服务，加大村医考核培训力度，季度考核不流于形式，现场指导，现场整改，争取全年4次考核覆盖每一名慢性病管理对象。

2、充分利用各位职工所学知识和专业，对每一名管理对象进行针对性的健康教育，给他人以关怀，提高他们的信心并逐步养成健康的生活方式；提醒他们与疾病抗争，按时服药，改变生活方式，做好自己家人和身边人的防护并做好相关资料的收集整理工作。

三、人员情况说明

截至上年底，本单位人员编制12人，事业编制12人；实有人员12人，其中事业12人。

洪石卫生院人员编制10人，事业编制10人；实有10人员10人，其中事业单12人。
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第二部分：单位预算收支情况说明
四、收支预算总体情况说明

按照综合预算的原则，本单位所有收入和支出均纳入部门预算管理。本单位当年预算收入271.3万元，其中一般公共预算拨款收入271.3万元，较上年增加（减少）147.58万元，主要原因是将洪石卫生院事业编制人员经费合并入曾家镇中心卫生院，从而财政拨款预算收入增加；本单位当年预算支出271.万元，其中一般公共预算拨款支出271.3万元主要原因是将洪石卫生院事业编制人员经费合并入曾家镇中心卫生院，从而财政拨款预算支出增加。
五、财政拨款收支情况说明

本单位当年财政拨款收入271.3万元，其中一般共预算拨款收入271.3万元、较上年增加（减少）147.58万元，主要原因是将洪石卫生院事业编制人员经费合并入曾家镇中心卫生院，从而财政拨款预算收入增加；本单位当年预算支出271.3万元，其中一般公共预算拨款支出271.3万元主要原因是将洪石卫生院事业编制人员经费合并入曾家镇中心卫生院，从而财政拨款预算支出增加。
六、一般公共预算拨款支出明细情况说明

（一）一般公共预算当年拨款规模变化情况

本单位当年一般公共预算拨款支出271.3万元，较上年增加（减少）147.58万元，主要原因是将洪石卫生院事业编制人员经费合并入曾家镇中心卫生院，从而财政拨款预算支出增加。

（二）支出按功能科目分类的明细情况

本单位当年一般公共预算支出271.3万元，其中：

1.卫生健康支出（2100302）220.64万元，较上年增加119.31万元，主要原因是将洪石卫生院事业编制人员经费合并入曾家镇中心卫生院，从而财政拨款预算支出增加；

2.社会保障和就业支出（208）32.88万元，较上年增加20.09万元，原因是将洪石卫生院事业编制人员经费合并入曾家镇中心卫生院，从而财政拨款预算支出增加；

3.住房保障支出（221）17.78万元，较上年增加8.18万元，原因是将洪石卫生院事业编制人员经费合并入曾家镇中心卫生院，从而财政拨款预算支出增加；

（三）支出按经济科目分类的明细情况

1.本单位当年一般公共预算支出271.3万元，其中：

工资福利支出（301）266.84万元，较上年增加143.12万元，原因是将洪石卫生院事业编制人员经费合并入曾家镇中心卫生院，从而财政拨款预算支出增加，其中
基本工资支出（30104）135.95万元，津贴补贴支出（30302）5.06万元，奖金支出（30103）6.47万元，绩效工资支出（30107）56.61万元，机关事业单位基本养老保险缴费支出（30108）25.02万元，职业年金缴费支出（30109）5.99万元，职工基本医疗保险缴费支出（30110）12.24万元，其他社会保障缴费支出（30112）1.71万元，住房公积金支出（30113）17.79万元。

对个人和家庭的补助支出（303）4.46万元，较上年增加3.18万元，原因是将洪石卫生院事业编制人员经费合并入曾家镇中心卫生院，从而财政拨款预算支出增加。
七、政府性基金预算支出情况说明

本单位无当年政府性基金预算收支，并已公开空表。
八、国有资本经营预算拨款收支情况说明

本单位无当年国有资本经营预算收支。
第三部分：其他重要事项说明

九、“三公”经费及会议费、培训费情况说明
1、本单位2025年，一般公共预算“三公”经费预算支出0万元。 

2、本单位无2024年财政拨款结转财政拨款“三公”经费支出。
十、国有资产占有使用及资产购置情况说明

本单位无2024年结转的财政拨款支出资产购置。

十一、政府采购情况说明

本单位当年无政府采购预算，并已公开空表。

十二、绩效目标情况说明

本单位绩效目标管理全覆盖，涉及当年一般公共预算拨款271.3万元（详见公开报表中的绩效目标表）。
十三、公用经费情况说明

本单位2025年无公用经费预算支出。

第四部分：专业名词解释

一、公用经费：指各部门的公用经费，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、培训费、日常维修费、办公用房水电费、办公用房取暖费、公务用车运行维护费、公务接待费以及其他费用。
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